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Rozmowa z Rolandem Budnikiem, dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku

- Powoli konczy sie mijajacy rok, to dobry moment na pierwsze podsumowania. Jak w
Gdansku ksztaltowata sie sytuacja na rynku pracy w przeciggu ostatnich 12 miesiecy?
Roland Budnik: Ten rok to z pewnosciag okres wytezonej, ale i skutecznej pracy. Na szczegdlng
uwage zastuguje fakt pozyskania przez gdanski urzad pracy rekordowej kwoty ponad 30
milionéw ztotych. Pienigdze te w cato$ci zostaty przeznaczone na realizacje réznorodnych
programdw rynku pracy. W tym roku skorzystato z nich tacznie 6000 oséb, to naprawde Swietny
wynik.

Warto wspomniec takze o innych sukcesach. Do takich z pewnoscig zaliczy¢ mozna projekt
Dojrzaty Przedsiebiorca, ktory skutecznie aktywizowat osoby 50+. Jego walory docenito
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, ktére wtasnie naszemu programowi przyznato trzecie
miejsce w konkursie na najlepszy projekt finansowany ze srodkéw UE.

W ostatnich miesigcach nie zapomnieliSmy takze o nowatorskich dziataniach. Jako jeden z
pierwszych urzeddw pracy w kraju uruchomiliSmy ustuge VideoCV, wcigz rozwijamy system
rejestracji przez Internet, a takze zorganizowaliSmy konkurs dla os6b bezrobotnych, w ktérym to
oni mogli wybraé najlepszych posrednikow i doradcow zawodowych. Co wiecej rozpoczeliSmy
realizacje programu pilotazowego Nowe Horyzonty. Ma on na celu opracowanie nowych,
skuteczniejszych sposobow na realizacji ustugi posrednictwa pracy. Na koniec warto tez
wspomnie¢ o Solidarnych ze Stocznig - projekcie, z realizacjg ktérego ruszyliSmy wiosna.

- Aktywnos¢ urzedu pracy wydaje sie by¢ duza, czy jednak przetozylo sie to na sytuacje
panujaca na rynku pracy?

Roland Budnik: Analizujac skuteczno$é urzedu pracy nalezy pamietaé, ze w tym roku
funkcjonowaliSmy w warunkach kryzysu gospodarczego. Mimo wcigz trudnej sytuacji
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ekonomicznej wielu przedsiebiorstw, w naszym regionie nie doszto do znacznego przyrostu
liczby bezrobotnych. Z danych podawanych przez GUS wynika, ze jeszcze pod koniec wrzesnia
Gdansk znajdowat sie w Scistej czotdbwce miast z najnizszg stopg bezrobocia. W catej Polsce
wyprzedzito nas tylko 5 miast w tym: Poznan, Katowice, Warszawa, Sopot i Krakow. Za
Gdanskiem uplasowat sie za to miedzy innymi Wroctaw, £6dz i Szczecin.

- Czy, relatywnie, dobra sytuacje uda sie utrzymac rowniez w nadchodzacym roku.
Pieniadze na aktywizacje bezrobotnych beda przeciez duzo mniejsze niz w 2010 roku?
Roland Budnik: Oczywiscie bardzo bym sobie tego zyczyt, aby sytuacja na rynku pracy nie
ulegta pogorszeniu, ale wrecz polepszeniu. Niestety prawda jest, ze zblizajgcy sie rok bedzie
bardzo trudny. Zgodnie z zapowiedziami, urzedy pracy bedg dysponowaty mniejszg kwotg
pieniedzy na aktywizacje zawodowg bezrobotnych. Oszczednosci poczynione na Funduszu
Pracy uderzg robwniez w gdanski PUP. Dzi§ mozemy powiedzieé, ze $rodkdéw na wsparcie
bezrobotnych bedzie o 70 procent mniej niz w mijajacym roku. Takie ciecia wydatkéw na pewno
nie sg najlepszg praktyka i trudno je pozytywnie oceniaé. Na pewno odczujg to osoby
bezrobotne. Dla wielu z nich po prostu nie starczy pieniedzy. Trzeba bedzie ograniczac liczbe
stazy czy szkolenh. Ucierpig takze osoby, ktore chciatyby otworzy¢ wtasng dziatalnosé
gospodarcza, tu rowniez bedzie mniej pieniedzy. Dla przyktadu moge powiedziec, ze w tym
roku dzigki naszej dotacji, pienigdze na zatozenie wtasnej firmy otrzymato okoto 600 oséb. W
przysztym roku nie powstanie wigcej niz 180 przedsigbiorstw. Ale oczywiscie nie zatamujemy
rak. W najblizszych miesigcach skupimy sie na pozyskiwaniu srodkéw z innych zrédet, tak aby
zmniejszony budzet Funduszu Pracy, w jak najmniejszym stopniu uderzyt w bezrobotnych.
Pieniedzy bedziemy szukaé przede wszystkim w resorcie pracy. Bedziemy startowac w jak
najwiekszej liczbie konkursow, tak aby pozyskac pienigdze z rezerwy MPiPS. Podobne
dziatania bedziemy prowadzi¢ takze w stosunku do Pomorskiego Urzedu Marszatkowskiego, tu
rowniez aktywnie poszukamy pienigdzy.

Niezaleznie od tego czy uda sie nam pozyskaé dodatkowe $rodki, to na pewno bedziemy
zwiekszacé wydajnos¢ i skutecznosé posrednictwa pracy i doradztwa zawodowego. Realizowac
bedziemy takze nowe projektu. Juz wkroétce ruszy rekrutacja do naszego najnowszego
programu ,Przetam Bariery”. Zaktywizuje on kilkadziesigt os6éb bezrobotnych bedacych w
szczegolnej sytuacji na rynku pracy, a wiec przede wszystkim niepetnosprawnych oraz ludzi
powyzej 50 roku zycia. Mam nadzieje, ze te dziatania odniosg pozytywny skutek, i ze w grudniu
2011 roku znéw bedziemy mieli powody do zadowolenia.

Rozmawiat Tomasz tunkiewicz
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